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Directrice générale des services
de I'Université

Valérie Gibert

des services

Audrey Munch

Assistante de prévention

Présidente de I'Université

Frédérique Berrod

EQUIPE DE DIRECTION

Doyen
Fabrice Favret

Vice-doyenne
en charge de la formation & de
la réussite étudiante

Sabine Cornus

COMITE DE DIRECTION

Directeur adjoint
stéphane Dufour
Recherche

07202

Commission des études
Christophe Meiss & Sabine Cornus

Commission ad hoc des APSA

olivier Braun & Sabine Cornus

Directrice adjointe
Johanna Ratzel
Relations internationales

Directrice adjointe
sarah Mischler
Professionnalisation

dont projet d’établissement PEGASE - 25%

Directeur adjoint
Julien Pierre
Communication et valorisation

Commission des statuts, réeglements &
partenariats
Marcel Lemire & Christelle Durringer

Commission scientifique
Fabrice Favret

Commission des finances
Philippe Rochard & Christelle Durringer

Commission ad hoc communication
Julien Pierre & Anne Benoit

Missions transverses
Gestionnaire scolarité (infrastructures sportives, planifications, ...) - Noémie Ammar

Gestionnaire scolarité - Julie Feger - 50% (renfort investissement projet PEGASE)

Bureau des DEUST,

Responsable du service
Chargée de la prospection, des
partenariats & du développement
des formations professionnelles

Carole Veltz

Chargée de l'ingénierie
de la formation
Master Wellness Management

Astrid Muller - so»

Assistante administrative
Master Wellness Management -
50%

Filiere management - 20%

Julia Fuhrer - 70%

Responsable du service
Chargée d’orientation
& d'aide a I'insertion
professionnelle

Anne Benoit

Assistante de
communication et de
valorisation des
formations

Lila Sonzogni

Responsable du service
Infirmiére
en charge des
questions de
prévention et de santé
Aurélie Labsir

Audrey Munch

(suppléance)

Assistante
administrative
RH et aff. générales -
60%
Services d’enseignement
et intervenants
extérieurs - 40%

Alexandra
Entwistle

Assistante
administrative
Logistique - 50%

Services d’enseignement
et intervenants
extérieurs - 50%

Julie Merat

Gestionnaire
Financiére - 50%
Référente
équipements
numériques - 50%

Anwen Evans

Gestionnaire
financiére
Pierrette
Husson

Bureau Licence
Responsable de bureau

sciences pour la santé, Double
cursus danse...

Léonie Gros - sov
Gestionnaire scolarité L1
Henriéta Simon
Aurore Renollet - 50

Gestionnaire scolarité L2-L3

Aurore Renollet - 50%

Gestionnaire spécialités sportives,

Z0é Pierre - sov (suppléance)

llona D'Alessandro - o

Zoé Pierre -sov (suppléance)

Bureau Master

Responsable de bureau
Gestionnaire Master APAS |
EOPS | IAPS

Amandine
Bonnenfant
70%

dont projet d'établissement
PEGASE - 25%

Gestionnaire scolarité
Master MS | WM | SAT | MEEF

Laurence

Jeanmairet
80%

licences
professionnelles
& des relations
internationales

Responsable de bureau
Cindy Schmitt

Gestionnaire LP /DU /

Diplémes délocalisés et RI

Kelig Daniel suppléance)

Gestionnaire scolarité
DEUST

Lilit Stepanyan




Organigramme des Conseillére prévention : Claude Geist

services et directions Responsable Sécurité des Systémes
d'Information : Guy Brand

de I" Université ‘” l ‘

l ‘ ‘ de Strasbourg
Fonctionnaire sécurité défense adjoint
Thierry Quatrepoint

Présidente

Frédérique Berrod

Directrice générale des services

Cabinet de la présidence : Anne-Isabelle Bischoff
Agent comptable : Frédéric Drue

Valérie Gibert

Direction de la communication : Armelle Tanvez

Direction du pilotage et de I'amélioration continue : Jean-Emmanuel Rudio
Direction des ressources humaines : Brigitte Grosse

Mission prospective et stratégie : Audrey Kost

Directeur général des services adjoint
Appui aux missions

Formation-vie étudiante-relations avec les composantes-
documentation-internationalisation
Christophe de Casteljau

Service des bibliothéques
Martine Gemmerlé

Direction des relations internationales
Irina Simion

Cellule Epicur

Alison Garnier-Rivers

Direction des études et de la scolarité

Jean-Paul De La Rica

Institut de développement et d'innovation pédagogiques
Sophie Kennel

Espace avenir (orientation-stage-emploi)

Bernard Lickel

Service formation continue

Carole Maillier

Service de la vie universitaire
Diane Dupront

Service de santé étudiante

Dr. Yannick Schmitt

Service des sports

Thomas Kedinger

Service universitaire de I'action culturelle
Sylvain Diaz

Mission solidarité

Marie Déroche

Mission égalité parité diversité
NC

Directrice générale des services adjointe
AppUi aux missions

Recherche-innovation-partenariats-valorisation-développement

durable et responsabilité sociétale
Evelyne Klotz

alasociété

ions

lat

Ission re!

Direction de la recherche et de la formation doctorale
Sandrine Schott-Carriere

Maison d'édition scientifique - Presses universitaires de
Strasbourg
Tessa Jacquot

Mission développement durable et responsabilité sociétale
Héléne Rohmer

Jardin des sciences
Sébastien Soubiran

Service relations Alumni
Agnés Villanueva

Pole Entrepreneuriat

Grégory Hebinger

Pdle Open University of Strasbourg (OPUS)
Emeline Dufrennoy

Pole Relation Monde Socio-Economique (RMSE)
Antony Latour

Péle Universitaire d'Innovation Alsace (PUI-A)
David-Alexandre Bonne

Directrice générale des services adjointe
Gestion des ressources
Anne-Catherine Norberti

Direction des finances
Caroline Messner-Wolff

Direction du numérique
Emmanuelle Hautin

Direction des moyens généraux

Véronique Blanloeil

Direction du patrimoine immobilier

Pauline Farcis-Morgat

Service prévention sécurité environnement
Claude Geist

Service des affaires juridiques et institutionnelles
Audrey Henninger

Service de santé au travail

Dr. Laurence Kling

Service social des personnels

Véronique Henriot

Service pour la promotion de I'action sociale
Patrick Vuillez

Service des archives
Lucile Schirr
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L'organigramme general Présidente Fondation Fondation pourla
de I' ||| Université de Strasbourg Frédérique Berrod Université de Strasbourg recherche en chimie
Vice-présidences
Formation et Recherche Vie des campus
Vice-président Recherche, formation doctorale et science ouverte : Rémi Barillon Vice-présidente Politique qualité de vie et des conditions de travail : Elisabeth Demont
Vice-président Vie universitaire : Jérémy Darenne Vice-présidente Egalité, parité, diversité et lutte contre les discriminations : Camille Fauth
Vice-présidente Formation : Rachel Schurhammer Vice-présidente Responsabilité sociale, environnementale et éthique : Marie Lammert

. Vice-président Patrimoine : Nicolas Matt
Pilotage des ressources

Premier vice-président et vice-président Stratégie et innovation : Michel de Mathelin Rayonnement dans les territoires
Vice-président Ressources humaines : Vincent Blanloeil Vice-président Partenariats internationaux : Jean-Marc Planeix
Vice-président Finances et moyens : Yann Gaudeau Vice-président Santé et territoire : Jean Sibilia
Vice-présidente Numérique et simplification organisationnelle : Virginie Zint Vice-présidente Europe et relations internationales : Birte Wassenberg

Vice-présidente Culture, science et société : Enrica Zanin

Principales instances SERVICES ET DIRECTIONS

délibératives et consultatives

Directrice générale des services

Conseil académique (CFVU + CR) Valérie Gibert

Congrés (CA + CFVU + CR + CSAE)
Conseil d'administration (CA) 38 services et directions :
Commission de la formation et de la vie universitaire (CFVU)
Commission de la recherche (CR)
Comité social d'administration de I'établissement (CSAE)
Commission paritaire d'établissement (CPE)
Commission consultative paritaire compétente a I'égard des personnels non titulaires (CCPANT)

- Pole d'appui aux missions formation / vie étudiante / relations avec les composantes /
documentation et internationalisation

- Pole d'appui aux missions recherche / innovation / partenariats / valorisation /
développement durable et responsabilité sociétale

Formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail (F35CT) - Pole de gestion des ressources
35 composantes (facultés, écoles et instituts) 71 unités de recherche (et 7 autres entités)
qui couvrent 5 domaines de formation : qui se déclinent au sein de 3 grands domaines de recherche :

Arts, lettres, langues
Droit, économie, gestion et sciences politiques et sociales
Sciences humaines et sociales

Domaine | : Droit, économie, gestion, sciences humaines et sociales
Domaine Il : Sciences et technologies
sciences, technologies Domaine Il : Vie et sante

Santé
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